
  

人間関係形成 
社会形成能力 

＜人間関係形成・社会形成能力とは？＞ 
 多様な他者の考えや立場を理解し、相手の意見を聴
いて自分の考えを伝えるとともに、自分の置かれてい
る状況を受け止め、役割を果たしつつ他者と協力・協
働して社会に参画する力です。 
 
＜なぜ人間関係形成・社会形成能力が大事なのか？＞ 
厚生労働省によると、 
離職の主な原因の上位として「同僚・上司と

の人間関係のトラブル」が挙げられています。   
社会参加には、他者と「仲良く・うまく・協力し

て」付き合っていく力が必要です。 
 
＜育てたい力 キーワード＞ 

「コミュニケーション・スキル」 
「あいさつ・返事」 

「他者の個性を理解する力」 
「チームワーク」「リーダーシップ」 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

「人間関係形成・社会形成能力」を育てる 

日々の取り組み 小学部 

毎日、登下校時に職員室で先生にあい

さつをする。 

「あいさつ・返事」 

グループで活動の始まりや終わりのあい

さつをする。 

「あいさつ・返事」「チームワーク」 

上級生が先頭に立って、下級生に並

ぶ位置を伝える。 

「リーダーシップ」 

友達に分からないことを尋ねたり、もう

一度伝えたりする。 

「コミュニケーション・スキル」 

下級生が分かるように、教えたり手伝っ

たりする。 

「他者の個性を理解する力」 

相手に分かるように自分の感想を発表

する。友達の発表や話しを聴く。 
「コミュニケーション・スキル」 
「他者の個性を理解する力」 



 

＜おうちでも実践 キャリア教育！＞ 
 

○ 大人からすすんで「あいさつ・返事」を

してみましょう。 

 

○ 学校のこと、家庭のことをたくさんお

話しましょう。 

 

○ 「うれしい・楽しい・悲しい・さみしい」

等、お互いの気持ちをたくさん伝え合っ

てみましょう。 

 
 


